Obchodni akademie, SKOLA 2000, s.r.o.,
120 00 Praha 2, Jeéna 30/517

63-41-M/02 Obchodni akademie

VYROCNI ZPRAVA

za Skolni rok 2021/2022



Zakladni udaje o Skole, Skolském zarizeni

Obchodni akademie, SKOLA 2000, s.r.o. se sidlem Praha 2, Jeéna 30/517
Stiedni odborna $kola — distanéni studium ukon¢ené maturitni zkouskou
1Z0 110 001 664

REDIZO 600004813

Spole¢nost s ru¢enim omezenym

IC 25081012

E-mail: reditelkai@dalkovestudium.cz
web Skoly: www.dalkovestudium.cz

Ziizovatel:
Obchodni akademie, SKOLA 2000, s.1.0.

Reditelka $koly :

Ing. Marie Markvartova do 31. 6. 2022
Ing. Andrea Pospisilova od 1. 7. 2022
Telefon: 605 579 444

E-mail: reditelka@dalkovestudium.cz

Statutarni zastupce:

Ing. Jana Polackova
Telefon: 604 182 290

E-mail: polackova@dalkovestudium.cz

Obory vzdeélani:

Skupina obort: Ekonomika a administrativa (Kod: 63)
Obor vzdélani : Obchodni akademie

RVP: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie SKOLA 2000
Stupen vzdélavani: Stiedni odborné s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: 4 roky, distan¢ni studium

Cilova kapacita Skoly: 120 zaka

Skladba oboru:

Obor a vzdélavaci program se ve $kolnim roce 2021/22 oproti roku piedchazejicimu
nezmeénil._

Misto poskytovaného vzdelavani:
Praha 2, Je¢na 30/517 — prondjem v budové SPSE, vlastnikem je hl. mésto Praha.




Materialné technické vybaveni Skoly:

Ekonomicky provoz Skoly je zajistén platbami $kolného v maximalni vy$i 24 000 K¢ ro¢né
na zaka a statni finanén{ dotaci podle danych normativii MSMT CR. Zakim jsou
poskytovany slevy na $kolném v zavislosti na dosaZenych studijnich vysledcich. Skola ma
k dispozici CD prehravace, multifunkéni zafizeni, PC a notebooky s pfipojenim na
internet. V uéebnach je mozné vyuzit dataprojektory. Vyuka probiha podle platné skolské
legislativy. Zaci maji moznost Gi¢astnit se doporucenych predepsanych konzultaci a
komunikuji s uciteli prostfednictvim ITE. Online vyuka probiha v prostiedi Google
Workspace. Pro konzultace vyuZivé skola u¢ebny SPSE, pro vyuku pfedméti informaénich
technologii a pisemné a elektronické komunikace odbornou ué¢ebnu IKT.

Komunikace $koly se zaky a zdkonnymi zastupci nezletilych zakt probihd prostfednictvim
IS Bakalafi.

Skolni knihovna
Ve 8kolni knihovné jsou k dispozici Zakim i vyu€ujicim uéebnice a ¢asopisy. Knihovna je
aktualizovana a dopliiovana o nové tituly.

Skolské rada

je ustavena podle § 167 $kolského zakona jako tii¢lenna.

Slozeni SR ve $kolnim roce 2021/21:

Mgr. Zuzana Petrzilkova - zastupce pedagogickych pracovniki (1. 9. 2021)
Mgr. Sabina DuSejovska — zastupce ziizovatele $koly (od 1. 6. 2021)
Sandra Ryvolova - zastupce zletilych zaku (1. 4. 2021)

Naplnovani cild $kolniho vzdélavaciho programu

Vzdélavani v oboru Obchodni akademie — distanéni studium sméfuje v souladu s cili
sttedniho vzdélavani k tomu, aby si Zaci vytvotili kompetence, jak pro uplatnéni v praxi,
tak i jako pfedpoklad dalsiho celoZivotniho vzdélavani.

Forma distan¢niho studia umoZnuje zejména doplnéni vzdélani uchazeciim, kterym se to v
ptedchazejici dobé z riiznych divodi nezdatilo. Vzdélavani dospélych zaki plni funkei
kvalifikaéni, jde o vzdélavani uréené k dodatecnému ziskani prvotni kvalifikace, o
zvySovani kvalifikaéni Grovné v oboru, pfipadné k Gplné zmeéné kvalifikace jiz diive
ziskané a také funkci inovacni a specializa¢ni. Respektuje vék zaka, zivotni a profesni
zkusenosti a umozituje zaroven vhodné skloubeni s pracovni &innosti. Uzkym propojenim
praxe se studiem si absolventi upevni jiz vytvorené kli¢ové kompetence a rozviji se
pfedeviim kompetence odborné, tak jak to vyzaduje vykon povolani nebo pracovni pozice,
pro které se pfipravuji.

Pti vzdélavani dospélych usiluje Skola o v praxi dilezité principy védeckosti, ndzornosti,
soustavnosti a pfiméfenosti a spojovani teorie s praxi. K tomu vyuziva pranik klasickych
Skolskych metod a vhodné zvolenych jinych metod, které jsou pfedeviim vhodné pro dalsi
profesni vzdélavani. Pievazuji metody aktivizujici, kterymi je Zak nucen pii ziskavani
védomosti a dovednosti vyvinout vlastni usili. Vyznamnym prostfedkem ve vyuce jsou
prostiedky informac¢nich a komunika¢nich technologii. Vyuka probiha ve $kole,
prostiednictvim konzultaci s vyucujicim a v prostiedi Google Workspace.




Reaguje na obecnou situaci dospé&lého Zéka a jeho individudlni vzdéldvaci potieby, a to jak
z hlediska obsahu vzdélavani, tak i z hlediska metod vyuky, kontroly studia, hodnoceni
vysledki studia i zavéredného hodnoceni. U dospélych je vyssi samostatnost a spolehlivost,
z ni vychézime i pfi vymezeni partnerskych roli u¢iciho se a ucitele. Vyucujici
prizplsobuje svoji roli i postupy prace vyucovani dospélych zaki a plisobi pfedevsim jako
konzultant a ridce pfi samostatné praci. Na zacatku Skolniho roku obdrzi Zaci studijni
podporu, tj. plan uciva, doporucenou literaturu a piistup ke studijnim materialim

v prostiedi Google Workspice.

Cilem konzultaci ve $kole je seznamit Zzaka s rozsahem uéiva, podminkami hodnoceni a
poskytnout mu navod jak efektivné organizovat a fidit své studium. Poget konzulta¢nich
hodin v jednotlivych pfedmétech zohledriuje, zda se jedna o pfedméty, jejichZ ucivo si 1ze
osvojit samostudiem, nebo zda vyzaduje vedeni ucitele. Zé&ci maji moZnost béhem celého
klasifikaéniho obdobi poZzadat kdykoliv o mimofadnou konzultaci vyucujiciho kazdého
predmétu.

Skola piipravuje zéky také k dal¥imu studiu v ramei celozivotniho vzdélavani.
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II.

Pracovnici Skolské pravnické osoby

Pedagogiéti pracovnici

a. pocty osob (podle zahajovacich vykazi)
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Pozn. Skola nezaméstnava ucitele na HPP. Distanéni forma vzdélavani svym poctem
konzulta¢nich hodin umoZziiuje zameéstnavat ucitele pouze na DPP.
b.  kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii
y . e .~ . | celkem % z celkového poétu
Skola pocet pedagogickych pracovniki 210 P
ped. pracovniki
kvalifikovanych 12 100%
OA Skola 2000, s.r.o. 0 0
nekvalifikovanych
c. dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
- ve Skolnim roce2021/22 pobihalo pievazné online
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2 | CISKOM 3kolsky 2 NPI
seminaie management
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Préce v prosttedi Google
ot PR ke s 12 EDUCO.cz
Skoleni 2 | Wokspace po ucitele ) NPI
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d. jazvkové vzdélavani a jeho podpora

pocet ucitel cizich jazyka pelkem (fyélcke ga0by)
s odbornou kvalifikaci
(dle zdkona o ped. prac.) 3
z toho bez odborné kvalifikace
(dle zdkona o ped. prac.) 0
rodily mluvéi 0

2. Nepedagogic¢ti pracovnici Skoly

a. pocty osob
fyzické osoby| prepocteni na
celkem  |pln€ zaméstnané
2 0,75

Pozn. Skola zamé&stnavé nepedagogické pracovniky pouze na DPP.

b. dali vzd&lavani nepedagogickych pracovnikid

Workspace
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1.

2

3.

Udaje o #acich a vysledcich vzdélavani

Podéty trid/studijnich skupin a poéty zakua k 30. 9. 2021

a. vzdélavani pfi zamé&stnani

’ pocet pocet
Skola t¥id yaki
OA Skola 2000, s.r.o. 4 50

Zmény v poltech zakl/student v pribéhu skolniho roku:
- prerusili vzdélavani:

Primérny pocet zakt/studentd na tfidu/studijni skupinu a uditele (podle

nastoupili po pferuseni vzdélavani:
sami ukon¢ili vzdélavani:

vylouceni ze Skoly:

nepostoupili do vy3§iho ro¢niku:
ptestoupili z jiné $koly:

0

o O B O

p—

prestoupili na jinou skolu: 1

jiny divod zmény (uved'te jaky):

zahajovaciho vykazu)

a. vzdélavani pfi zaméstnani (distanéni studium)

z toho bylo povoleno opakovani: 3

skola

priméry pocet
zakil / studentli
na tiidu / skupinu

zaku / studentt na uditele

priumérny pocet

0ASkola 2000, s.r.o.

13

4

Zéci/studenti s trvalym bydlistém v jiném kraji (stav podle zahajovaciho vykazu)

o o
:_;‘ R —;d) &VJ . = o
Sl B sl 8wl B2 e 2. =
~ | > w | S| 9| 2| 2 3 o | = wo| | e =
i 2 « = g © Q [ = o= 7 Q — e
% = L = >Q =1 L o & L e 20 Q ) M
Skola = 21 el 2| 8|S 8| =2%|e8|=2|8|8 8|3
%] —
= g b e > = > o) —E e O .5 N =
S22l 8|7 8|S E|lal&l~|E
= | M = 51 O | &~ o o
M =
pocet
zak/studenti | 3 | 3 1 1 2 1 2 182 2 |32
celkem
z toho nové
v 2 1 2 1 3 9
pryjati




4. Udaje o vysledcich vzd&lavani zaki (po opravnych zkoudkach a doklasifikaci)
a) vzdélavani pfi zaméstnani (distanéni forma)
skola Obchodni akademie, $kola 2000, s.r.o. (distan¢ni studium)
prospélo s vyznamenanim 1
z celkového poctu zakl: | neprospélo 2
7adost o opakovani 3
pocet zaki / studentt s uzavienou klasifikaci do 30. 6. 21
tj. % z celkového poctu zakl/studenta 509
pramérny pocet zameskanych hodin na zdka / studenta -
z toho neomluvenych ---

5.

Vvsledky maturitnich zkousek

Skola

MATURITNI
ZKOUSKY

Distanéni forma

pocet zaku, kteti konali zkousku 13

z toho konali zkousku opakované 3

poet zaku zavérenych ro¢niku, ktefi nebyli pfipusténi ke zkousce

i e g } 12
v fadném terminu
prospél 1
S vyznamenanim
pocet zaku, ktefi byli hodnoceni prospél 8
neprospel 4




6. Priijimaci fizeni do 1. ro¢niku Skolniho roku 2022/2023

a.  Stiedni skola OA SKOLA 2000. s.r.o.
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B® pocet nepiijatych celkem 1
pocet volnych mist po pfijimacim fizeni (obor, pocet mist)
obor: 63-41-M/02 Obchodni akademie ---
pocet piijatych ke vzdelavani pfi zaméstnani do 1. roénikl pro 3k. rok 9
2022/2023

Pozn.: Zajemci jsou pfijimani pribézné po osobnim pohovoru, splni-li podminky pfijimaciho
fizeni.

7. Vzdélavani cizinci a pfislusnikii  ndrodnostnich mensina podpora Zzaku
s narokem na poskytovani jazykové piipravy

Ve Skolnim roce 2022/2023 na nasi $kole studovali 4 cizinci /Slovensko, Ukrajina, Bé&lorusko,

Afghanistan/.

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o dospélé zaky, nepozadovali zvlastni jazykovou podporu.

8. Specialni vychova a vzdélavani, integrace zaku

Podle dostupnych informaci, které zaci Skole poskytli, nikdo ze znevyhodnéného sociélniho a
kulturniho prostfedi na §kole v daném $kolnim roce nestudoval. Skola se snazi zaky motivovat ke
studiu a lepsim vysledkiim studia. Cilem je vytvofit motivacni systém a pracovat se zaky takovym
zplsobem, aby si uvédomili, jak je pro n¢ vzdélani dilezité, a Zze §kola je mistem, kde se mohou
rozvijet v silnych strankach, uvédomit si své slabé stranky, aby dokazali uspésné bojovat s
pfechodnou ztratou motivace, davali si splnitelné dil¢i cile, upeviniovali své sebevédomi a udrzeli si
chut’ k dal$imu sebevzdélavani a praci. V distanéni formé studia se $kola snazi o individualni
pristup k zakim v prostiedi Google Workspace s vyuzitim formativniho hodnoceni.




9. Vzdélavani nadanych zaki
Vzhledem k distanéni formé studia pfi zaméstnani $kola vzdélavani nadanych zaki nesleduje.

10. Qvéiovani vysledkl vzdélavani

V distanéni formé studia ovéfujeme vysledky vzdélavani prib&zné b&hem pololeti (zadané domaci
prace, priib&zné testy) a vzdy na konci pololeti. Rozsah vychazi z pozadavkd SVP aje cilen na
lisp&éné splnéni podminek statni a profilové maturitni zkousky a zvySovani kvalifikace a
zaméstnatelnosti dospélych. Utitelé a Zaci vyuzivaji k piipravé odborné texty vydavané napf.
spole¢nosti Scio a CERMAT.

11. Skolni vzdélavaci programy

Skolni vzd&lavaci program Obchodni akademie SKOLA 2000 je zpracovan tak, aby v distanéni
formé studia splnil poZadavky kladené na odbornou piipravu zakh studujicich pii zaméstnani.
Umoziiuje zakiim pokradovat v dal§im studiu na vyssich odbornych Skolach a vysokych skolach.
SVP je pribézné aktualizovan podle podminek Skolské legislativy, katalogli poZadavku pro
spole¢nou &ast maturitni zkousky. Odborna ¢ast reaguje na zmény v legislativé a trhu prace.

V navaznosti na zavedeni povinné maturity z matematiky byla posilena vyuka matematiky (zvySen
pocet konzultaci matematiky ve 3kole).

12. Jazykové vzdélavani a jeho podpora
Na zakladé uéebniho planu 63-41-M/02 studuji Zaci 2 cizi jazyky v kombinaci anglicky, némecky
a rusky.

IVv.
Udaje o Zacich a vysledcich vzdélavani
(Jazykova Skola a Domovy mladeze)

Skola neprovozuje jazykovou $kolu ani domov mladeZe.

V.
Aktivity pravnické osoby
Prezentace Skol a Skolskvch zarizeni na verejnosti

1. Vychovné a kariérni poradenstvi,

Soucdasti skoly je $kolské poradenské pracovisté, v ramei kterého plisobi vychovny poradce a
metodik prevence. Vzhledem k tomu, Ze $kola vzdélava prevazné dospélé Zaky pfi zaméstnani,
nefesi problémy vychovného a kariérniho poradenstvi a prevenci socidlné patologickych jevi
v takové mife, jako v denni form& vzdélavani. Kariérni a vychovné poradenstvi je zaméfeno
piedevsim na nezletilé Zéky a zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Z&kam s piiznanymi
specifickymi vzdélavacimi potfebami poskytuje $kola podptirna vzdélavaci opatienti tak, aby doslo
k naplnéni vzdélavaciho cile. Zaci jsou seznameni s tim, Ze mohou vyuzit poradenstvi a dalsi
sluzby PPP na Praze 2 .
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2. Prevence rizikového chovani

Prevence socialné patologickych jevi je zaméfena piedevsim na nezletilé Zaky a zaky ohrozené
Skolnim netspéchem. Zaméiuje se na posilovani dobrych vztahl ve tfidé pti budovani priznivého
klimatu, posilovani spoluprace a motivace k lep§im vysledkim studia jako prevence pred¢asného
ukonceni pocateéniho vzdélavani. Vyucujici partnerskym hodnocenim zakim poméhaji
pfekonavat ptipadné nedostatky, povzbuzuji je a orientuji je pozitivnim smérem.

Pro Zaky cizince a z odlidného kulturniho prostfedi se snazime vytvofit bezpe¢né a zdravé klima
ve tfidé a ve Skole. Prevence spociva v praci TU s tfidnim kolektivem spolu s vyu€ujicimi
jednotlivych predméta.

3. Ekologicka a environmentalni vychova, vychova k udrzitelnému rozvoji

Pti vyuce vieobecné vzdélavacich i odbornych pfedméth se pribézné uplatiiuje ekologicka
vychova, environmentdlni vychova a vychova ke zdravému zivotnimu stylu. Vedeme Zaky

k propojeni poznatkil z jednotlivych vzdélavacich oblasti a vyuzivime i osobni praktické a
pracovni zkuSenosti dospélych zakl a pedagogi. Vedeme Zaky k ziskani praktickych dovednosti
a k vytvofeni navykl pro bé&Zné denni ¢innosti napomahajici ke zlepSeni nejen Zivotniho prostiedi,
ale 1 vztahii ve spole¢nosti. V ramci udrzitelného rozvoje se zaméfujeme predevsim na snizovani
spotieby, tfidéni odpadil, recyklaci, vedeme zaky k vyuzivani takovych technologii, které vedou
k ekonomickému riistu, bez zvySovani zatéZe na Zivotni prostiedi.

4. Multikulturni vychova,

Ve vieobecné vzdélavacich a odbornych predmétech uplatiuji vyu€ujici multikulturni vychovu s
cilem osvojeni si tzv. interkulturnich kompetenci — tj. postoju, které podporuji chapani kulturnich
specifi¢nosti jinych etnickych, ndboZenskych a rasovych skupin. Pfedev§im se jednd o zbaveni se
etnickych a rasovych predsudki, vychovu k toleranci a vstficnosti k ptisludnikim etnickych
minorit a imigrantskych skupin. Tim, Ze $kola uplatiiuje doporucenou Gcast na spole¢nych
konzultacich v jednotlivych tfidach podle rozvrhu, vytvari podminky pro osobni kontakt s uciteli a
zaky mezi sebou navzjem.

5. Vzdélavaci a poznavaci zdjezdy, sportovni kurzy
Distan¢ni forma studia pro dospélé zaky neptedpoklada pofadani poznavacich zajezdu a
sportovnich kurz.

6. Mimoskolni aktivity (aktivity nesouvisejici s vyukou), soutéze, mezinarodni
spolupréce a zapojeni pravnické osoby do mezinarodnich programi
Pedagogicko-vzdélavaci a vychovna prace s dospélymi zaky studujicimi pfi zaméstnani, ma sva
specifika, pro ktera se $kola nezG¢astni mezinarodni spoluprace. Vse je ovlivnéno existenénimi,
¢asovymi a osobnimi moZnostmi jednotlivych Zaki. Skola se celou svou &innosti plné vénuje
vzdélavani dospélych a vede zaky k celozivotnimu uéeni pravé pro moznost $ir§i zaméstnatelnost
absolventil. Schopnost pouZivat dva cizi jazyky jako prostiedek profesni komunikace dava
moznost zaklim a absolventim zapojit se individualné do projekti mezinarodnich spoluprace.

7. Spoluprace pravnické osoby s partnery
Skola navazala partnerskou spolupraci s Ambis — vysokou skolou. Je ¢lenem Asociace
soukromych Skol.
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8. Dalsi vzdélavani realizované pravnickou osobou
Vzdélavani uréené pro vefejnost (celozivotni ucenf) Skola neprovozuje.

9. Dalsi aktivity, prezentace

Vzdélavani zakd je ovlivnéno jejich pfedchozim pfistupem k vlastnimu studiu. Jedna se pfedevsim
o 74ky, ktefi nejéast&ji z osobnich, rodinnych, finan¢nich diivodi nebo pro minimalni motivaci po
zékladni $kole, nepokra&uji ve zvySovani kvalifikace v denni formé studia nebo o zaky, kteii
nedokonéili jinou stfedni $kolu. N&ktefi z nich za posledni dva $kolni roky neprospéli u statnich
maturitnich zkousek a teprve Zivotni zkuSenosti a pozadavky pracovniho trhu je znovu pfivedly ke
studiu. Skola tak umozZiiuje vzdélavani zakGm pti zamé&stnani pfevazné s praxi, ktefi jiz dovedou
uplatnit vlastni poznatky ze své Casto ekonomicko-obchodni ¢innosti. Studujici jsou vEtSinou

v pracovnim poméru, na rodi¢ovské dovolené nebo jsou evidovéani na ifadech prace. Prezentace
Skoly je cilend pfedev§im na zaméstnavatele a Gfady prace.

10. Vyuziti Skolskych zatizeni, jejichZ Einnost pravnicka osoba vykonava, v dobé
Skolnich prazdnin
Vzhledem k tomu, Ze $kola sidli v pronajaté budové, nevyuziva prostory o prazdninach.

VI.
Udaije o vysledcich inspekéni innosti €31 a vysledcich kontrol

Ve §kolnim roce 2021/22 neprobéhla ve 8kole kontrola ze strany CSI.

VII.

Zakladni Gdaje o hospodareni Skoly za kalendaini rok 2021
Skola hospodaii se svymi finanénimi prostiedky podle platné legislativy pro soukromy sektor.
Ve sk.r. 2021/22 ji byla pfiznana statni dotace ve vysi 138 143 K¢.

Prilohy:

1. Utebni plany obort vzdélani / vzdélavacich programi

2. Schvaleni vyro¢ni zpravy Skolskou radou

V Praze 10. fijna 2022
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2. Prevence rizikového chovéni

Prevence socialné patologickych jevil je zaméfena pfedevsim na nezletilé Zaky a Zaky ohrozené
Skolnim netspéchem. Zameéfuje se na posilovani dobrych vztaht ve tfidé pfi budovani ptiznivého
klimatu, posilovani spoluprace a motivace k lep$im vysledkiim studia jako prevence predc¢asného
ukonceni po¢atecniho vzdélavani. Vyuéujici partnerskym hodnocenim zakiim pomahaji
pfekonavat pfipadné nedostatky, povzbuzuji je a orientuji je pozitivnim smérem.

Pro zaky cizince a z odlisného kulturniho prostiedi se snazime vytvofit bezpeéné a zdravé klima
ve tfidé a ve Skole. Prevence spociva v praci TU s tiidnim kolektivem spolu s vyucujicimi
jednotlivych pfedmeéti.

3. Ekologicka a environmentélni vychova, vychova k udrzitelnému rozvoji

Pii vyuce vieobecné vzdélavacich 1 odbornych predmétii se prubézné uplatituje ekologicka
vychova, environmentélni vychova a vychova ke zdravému zivotnimu stylu. Vedeme Zaky

k propojeni poznatki z jednotlivych vzdélavacich oblasti a vyuzivame i osobni praktické a
pracovni zkuSenosti dospélych zakl a pedagogli. Vedeme zaky k ziskani praktickych dovednosti
a k vytvofeni navykul pro béZné denni ¢innosti napoméahajici ke zlepSeni nejen zivotniho prostiedi,
ale i vztahtl ve spole¢nosti. V rdmci udrzitelného rozvoje se zaméfujeme piedev$im na snizovani
spotieby, tfidéni odpadd, recyklaci, vedeme Zzaky k vyuZivani takovych technologii, které vedou
k ekonomickému ristu, bez zvySovani zatéze na Zivotni prostiedi.

4. Multikulturni vychova,

Ve v§eobecné vzdelavacich a odbornych pfedmétech uplatiuji vyuéujici multikulturni vychovu s
cilem osvojeni si tzv. interkulturnich kompetenci — tj. postoju, které podporuji chapani kulturnich
specifiénosti jinych etnickych, ndboZenskych a rasovych skupin. Pfedeviim se jedna o zbaveni se
etnickych a rasovych predsudku, vychovu k toleranci a vstiicnosti k ptislusniktim etnickych
minorit a imigrantskych skupin. Tim, ze $kola uplatiuje doporu¢enou tcast na spole¢nych
konzultacich v jednotlivych tfidach podle rozvrhu, vytvaii podminky pro osobni kontakt s uciteli a
Zaky mezi sebou navzijem.

5. Vzdélavaci a poznavaci zajezdy, sportovni kurzy
Distanéni forma studia pro dospélé zaky neptedpoklada potadani poznavacich zajezdi a
sportovnich kurzi.

6. MimoS8kolni aktivity (aktivity nesouvisejici s vyukou), soutéze, mezinarodni
spolupréce a zapojeni pravnické osoby do mezinarodnich programu
Pedagogicko-vzdélavaci a vychovna prace s dospélymi zaky studujicimi pti zaméstnani, ma sva
specifika, pro ktera se §kola nezicastni mezinarodni spoluprace. Vse je ovlivnéno existenénimi,
¢asovymi a osobnimi moZnostmi jednotlivych zaké. Skola se celou svou ¢innosti plné vénuje
vzdélavani dospélych a vede Zaky k celozivotnimu u¢eni pravé pro moznost $ir$i zameéstnatelnost
absolventl. Schopnost pouZzivat dva cizi jazyky jako prostiedek profesni komunikace dava
moznost zakim a absolventiim zapojit se individualné do projekt mezinarodnich spoluprace.

7. Spoluprace pravnické osoby s partnery
Skola navazala partnerskou spolupraci s Ambis — vysokou $kolou. Je &élenem Asociace
soukromych Skol.
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8. Dal3i vzdélavani realizované pravnickou osobou
Vzdélavani uréené pro vefejnost (celoZivotni u¢eni) $kola neprovozuje.

9. Dalsi aktivity, prezentace

Vzdélavani zaka je ovlivnéno jejich pfedchozim pfistupem k vlastnimu studiu. Jedna se ptedevsim
o 74ky, ktef{ nejéastéji z osobnich, rodinnych, finanénich divodi nebo pro miniméalni motivaci po
zakladni $kole, nepokraduji ve zvySovani kvalifikace v denni formé studia nebo o Zaky, ktefi
nedokongili jinou stfedni ¥kolu. N&ktefi z nich za posledni dva Skolni roky neprospéli u statnich
maturitnich zkousek a teprve Zivotni zkuSenosti a poZadavky pracovniho trhu je znovu pfivedly ke
studiu. Skola tak umoziiuje vzdélavani zakiim pfi zamé&stnani pfevazné s praxi, ktefi jiz dovedou
uplatnit vlastni poznatky ze své ¢asto ekonomicko-obchodni ¢innosti. Studujici jsou vétSinou

v pracovnim poméru, na rodi¢ovské dovolené nebo jsou evidovani na ufadech prace. Prezentace
Skoly je cilena pfedevs$im na zaméstnavatele a ufady prace.

10. Vyuziti kolskych zafizeni, jejichz ¢innost pravnicka osoba vykonédva, v dobé
Skolnich prazdnin
Vzhledem k tomu, Ze $kola sidli v pronajaté budové, nevyuziva prostory o prazdninach.

VI.
Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti ¢81 a vysledcich kontrol

Ve skolnim roce 2021/22 neprobéhla ve skole kontrola ze strany CSI.

VII.

Zakladni idaje o hospodareni Skoly za kalendaini rok 2021
Skola hospodaii se svymi finanénimi prostiedky podle platné legislativy pro soukromy sektor.
Ve 3k.r. 2021/22 ji byla pfiznana statni dotace ve vysi 138 143 K¢&.

Prilohy:

1. Ugebni plany obor( vzdélani / vzdélavacich programu

2. Schvaleni vyroéni zpravy Skolskou radou

Obchodni akade

20 00 ;3.-qh;1 2

Jecna 30/517, 1
)fumm
V Praze 5. fijna 2022 Ing. \%/drea POSplS ova

feditelka Skoly
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Priloha ¢. 2 k Vyroc¢ni zpravé za Skolni rok 2021/212

Obchodni akademie SKOLA 2000, s.r.o.
Je¢na 30/517, 120 00 Praha 2

5 www.dalkovestudium.cz

SKOLSKA RADA

Vyro¢ni zprava $koly za §kolni rok 2021/2022 byla schvalena skolskou radou v souladu
s § 7 vyhlasky €. 15/2004 Sb. a v souladu s § 168 zdkona ¢. 561/2004 Sb. o pfedskolnim,

Skolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani.

; A
'Z:/z gt 2

Za Skolskou radu dne 10. 10. 2022 Mgr. Zuzana Petrzilkova



Priloha €. 1 k Vyro¢ni zprave za Skolni rok 2021/22

Obchodni akademie SKOLA 2000, s.r.o.

Jeéna 30/517, 120 00 Praha 2
5 www.dalkovestudium.cz

Obecné informace o Skole a distanénim studiu

Kod nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP :

Stupeni vzdélani:

Délka a forma studia:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie Skola 2000 s.r.o.
Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
4 roky, distan¢ni studium

Ucebni plan — rozpis konzultaci za studium

Zakladni vieobecné povinné

Cesky jazyk a literatura MZS |CIL 14 14 14 14 56
Prvni cizi jazyk MZS |PC] 14 14 14 14 56
Druhy cizi jazyk DCJ 6 6 6 18
Zéklady spoledenskych véd MZS | ZSV 6 6 6 18
Matematika MZS | MAT 8 8 8 8 32
Zaklady prirodnich véd ZPV 6 6 12
Informa¢ni a komunika¢ni technologie 6 6

Zakladni odborné povinné

Ekonomika

MZP | EKO 8 10 10 10 38

Ekonomie MZP | EKN 6 6
Uketnictvi MZP |UCE 10 16 16 42
Pravni nauka MZP | PRN 6 6
Pisemna a elektronickd komunikace MZP | PEK 6 6
ospodafrsky zemépis 6

-\

Praktické vyucovani povinné
Ekonomicka cviceni MZP

Poznamky k u¢ebnimu plinu

1. Ptedepsané konzultace jsou nepovinné

2. Ve skole se vyuduji tii cizi jazyky — anglicky, némecky, rusky. Student voli dva jazyky.

3. Ekonomicka cvifeni - souhrn a praktické ovéfovani ziskanych odbornych znalosti,
ptiprava k praktické MZ

4. MZS - pfedmét ptipravuje k maturitni zkouSce spole¢né (statnf) ¢asti

5. MZP - pfedmét pfipravuje k maturitni zkousce profilové (odborné) ¢asti



