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Statutdrni zastupce:

Ing. Jana Polackova

Telefon: 604 182 290
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Obory vzdélani:

Skupina oboru: Ekonomika a administrativa (Kéd: 63)

Obor vzdélani : Obchodni akademie

RVP: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Nazev SVP: Obchodni akademie SKOLA 2000 (od 1.9. 2012) dobihajici 4.r.
Obchodni akademie SKOLA 2000 (od 1.9. 2022) revidovany

Stupen vzdélavani: Stiedni odborné s maturitni zkougkou

Délka a forma studia: 4 roky, distan¢ni studium

Cilova kapacita skoly: 120 zakad

Skladba oborti:

Obor a vzdélavaci program se ve skolnim roce 2024/25 oproti roku pfedchazejicimu
nezmeénil._

Misto poskytovaného vzdélavani:
Praha 2, Je¢na 30/517 — pronajem v budové SPSE, vlastnikem je hl. m&sto Praha.




Materidlné technické vybaveni Skoly:

Skola sidli v pronajatych prostorach SPSE na Praze 2. Ekonomicky provoz skoly je zajistén
platbami $kolného v maximalni vysi 26 000 K& ro¢né na Zaka a statni financ¢ni dotaci podle
danych normativi MSMT CR. Zakiim jsou poskytovany slevy na $kolném v zavislosti na
dosazenych studijnich vysledcich. Skola mé k dispozici PC a dataprojektory ve tfidach, vlastni
notebooky a PC s pfipojeni k internetu, CD pfehravace. V u¢ebnach je mozné vyuzit WIFI sit
SPSE. Vyuka probiha podle platné $kolské legislativy. Zaci maji moZnost G&astnit se
doporuéenych pfedepsanych konzultaci a komunikuji s uciteli prostfednictvim ITE. Distan¢ni
vyuka probiha v prostfedi Google Workspace. Pro konzultace vyuZiva Skola u¢ebny SPSE, pro
vyuku pfedmétl informacnich technologii a pisemné a elektronické komunikace odbornou
ucebnu.

Komunikace $koly se Zaky a zakonnymi zastupci nezletilych zakd probiha prostfednictvim IS
Bakalaf.

Skolni knihovna
Ve $kolni knihovné jsou k dispozici Zaklm i vyu€ujicim ucebnice a ¢asopisy. Knihovna je
aktualizovana a doplfiovana o nové tituly.

Skolska rada

je ustavena podle § 167 $kolského zdkona jako tficlenna.

Slozeni SR ve $kolnim roce 2024/25:

Mgr. Zuzana PetrZilkova - zastupce pedagogickych pracovnikd (1. 9. 2024)

Mgr. Anna Kovafikova (od 1. 6. 2024 do 31. 8. 2025) — zastupce zfizovatele Skoly
Eleonora Balmasova - zastupce zletilych zaka ( od 1. 9. 2023)

Ing. Pavel Hyla — zastupce nezletilych Zakd (od 01.09.2025)

Naplfiovani cilt Skolniho vzdéldvaciho programu

Vzdélavani v oboru Obchodni akademie — distancni studium sméfuje v souladu s cili stfedniho
odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci osvojili v navaznosti na zakladni vzdélavani, na
Urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim piedpokladim, odborné a klicové kompe-
tence dané skolnim vzdélavacim programem.

Forma distan¢éniho studia umoZiiuje zejména doplnéni vzdélani uchazectim, kterym se to v
predchazejici dobé z riznych divodl nezdafilo, je také vhodna pro Zaky, ktefi z jakychkoliv
dGivodl nemohou navitévovat denni studium. Vzdélavani dospélych zaki pini funkci
kvalifikaéni, jde o vzdélavéani urené k dodatecnému ziskani prvotni kvalifikace, o zvy3ovani
kvalifikaéni Urovné v oboru, pfipadné k Gplné zméné kvalifikace jiZ dfive ziskané a také funkci
inovaéni a specializalni. Respektuje vék Zaku, Zivotni a profesni zkuSenosti a umozZnuje
zarovef vhodné skloubeni s pracovni &innosti. Uzkym propojenim praxe se studiem si
absolventi upevni jiz vytvorené klicové kompetence a rozviji se pfedevsim kompetence
odborné tak, jak to vyZaduje vykon povolani nebo pracovni pozice, pro které se pfipravuji.

P¥i vzdélavani usiluje Skola o v praxi daleZité principy védeckosti, ndzornosti, soustavnosti a
pfimérenosti a spojovani teorie s praxi. Reaguje na obecnou situaci Zéka a jeho individualni




vzdélavaci potreby, a to jak z hlediska obsahu vzdélavani, tak i z hlediska metod vyuky,
kontroly studia, hodnoceni vysledkil studia i zavéreéného hodnoceni.

K tomu vyuZiva pranik klasickych $kolskych metod a metod vhodnych pro distanéni formu
vzdélavani.

U zaka distanéniho studia se predpoklada vy3si samostatnost a spolehlivost, z ni vychazime i
pFi vymezeni partnerskych roli u€iciho se a ucitele. Vyucujici pfizplGsobuje svoji roli i postupy
prace vyucovani dospélych Zaki a plsobi pfedevsim jako konzultant a radce pfi samostatné
praci. Na zacatku Skolniho roku obdrZi Zaci studijni podporu, plan uciva, doporucenou
literaturu a pfistup ke studijnim materialim v prostfedi Google Workspace.

Cilem konzultaci ve Skole je seznamit zaka s rozsahem uciva, podminkami hodnoceni a
poskytnout mu navod, jak efektivné organizovat a fidit své studium. Pocet konzultacnich
hodin v jednotlivych pfedmétech zohledriuje, zda se jednd o pfedméty, jejichZ ucivo si lze
osvojit samostudiem, nebo zda vyZaduje vedeni uéitele. Zaci maji moznost b&hem celého
klasifikaéniho obdobi poZadat kdykoliv o mimoradnou konzultaci vyucujiciho kazdého
pfedmétu.

Skola pfipravuje Zaky nejen pro praxi zaméstnance nebo osoby samostatné podnikajici, ale
také k daldimu studiu v rédmci celoZivotniho a tercialniho vzdélavani (pro studium na vy33i od-
borné a vysoké skole v oborech ekonomického charakteru).
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Pracovnici Skolské pravnické osoby
1. Pedagogicti pracovnici

a. pocty osob (podle zahajovacich vykaz(i)
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Pozn. Skola nezamé&stnava uéitele na HPP. Distancni forma vzdélavani svym poétem
konzultaénich hodin umoZiiuje zaméstnavat ucitele pouze na DPP. Skola zaméstnavala ve
Skolnim roce 2024/2025 jednoho asistenta pedagoga.

b. kvalifikovanost pedagogickych pracovniki

celkem % z celkového poctu

Skola poclet pedagogickych pracovnikd oed, pracsnikd
kvalifikovanych 12 100%
OA Skola , S.1.0. : 3
ola 2000, s.r.o nekvalifikovanych 0 0

c. daldivzdélavani pedagogickych pracovnikd
- ve kolnim roce2024/25 pobihalo prezenéné, online, samostudium a neformalni

vzdélavani
oéet zaméFent Potet | vzdélavaci instituce
P ttastnikd
seminarie 1 Aktualni otazky vyuky 1 EDUKO

ekonomiky na S5

1 NPI
Psychické odolnost 1
pedagogti NPI

1 1
Moderni vyuka s ind. Clovék v tisni

q pfistupem k Zakam 1

. Déti s OMJ v Eeské Skole g |Clovekviisni
Sebeposkozovani 1 NPI

1




Efektivni komunikace
1 NPI
Motivace Zaku jako
predpoklad uéeni
11
Ekolen! Viichni | §-Ucebna (vytvafeni a ,
. .., |vyhodnocovani testi) Interni
vyucujici
$kolsky ) CISKOM S8kolsky £l
management management
rozsifovani
¥ X X
aprobace

d. jazvkové vzdélavani a jeho podpora

pocet ucitelu cizich jazykd

celkem (fyzické osoby)

3
s odbornou kvalifikaci
(dle zakona o ped. prac.) 3
z toho bez odborné kvalifikace
(dle zdkona o ped. prac.) 0
rodily mluvci 0

2. Nepedagogicti pracovnici Skoly

- §kola nezaméstnava nepedagogické pracovniky




Il. ,
Udaje o #acich a vysledcich vzdélavani

1. Pocty tiid a pocty Zaku k 30. 9. 2024

a. Distancni studium

” pocet pocet
Sl t¥id 34k
OA Skola 2000, s.r.o. 4 93

Zmény v pocétech 7aki/studentd v priibéhu Skolniho roku:

- prerusili vzdélavani: 0
- nastoupili po pferuseni vzdélavani: 0
- sami ukoncili vzdélavani: 18
- vylouceni ze Skoly: 0
- nepostoupili do vyssiho ro¢niku: 4 z toho bylo povoleno opakovani: 3
- prestoupili z jiné Skoly: 6
- prestoupili na jinou Skolu: 4

- jiny diivod zmény (uvedte jaky):

2. Prameérny pocet zakl/studentl na tfidu/studijni skupinu a uitele (podle zahajovaciho
vykazu)

a. Distanéni studium

primérny pocet dlimini nadet
tkola 34ka / studentd P y pocet,
2o ) 73kd / studentd na uditele
na tfidu / skupinu
OA Skola 2000, s.r.o. 25 9

3. 74ci s trvalym bydli§tém v jiném kraji (stav podle zahajovaciho vykazu)
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4.

z toho nové
prijati

25

a) Distan&ni studium

Udaije o vysledcich vzdélavani 7aki (po opravnych zkouskach a doklasifikaci)

skola Obchodni akademie, $kola 2000, s.r.o. (distanc¢ni studium)
prospélo s vyznamenanim 4
z celkového poctu Zaka: | neprospélo 15
7adost o opakovani 3
polet 74ka / studentl s uzavienou klasifikaci do 30. 6. 67
tj. % z celkového poctu Zaki/studentd 74 %
primérny poget zameskanych hodin na Zéka / studenta -
z toho neomluvenych ---

Pozn.: Divodem neuzavieni klasifikace k 30.6., nepostoupeni do vy3§iho roéniku jsou pfedeviim pracovni zavazky,

osobni a rodinné dtvody (zdravotni, finanéni divody, péce o rodinné pfisludnik aj)

5.

Maturitni zkousky

Skola

MATURITNI ZKOUSKY

Distanc¢ni forma

poéet 7aku, ktefi konali zkousku 28

z toho konali zkousku opakované 3

podet 7aki zavéreénych roénikd, ktefi nebyli pfipusténi ke zkousce 5
v Fadném terminu

prospél 3
s vyznamenanim

pocet zaku, ktefi byli hodnoceni prospél 15

neprospél 5




6. Prijimaci fizeni do 1. roénik( Skolniho roku 2025/2026

a. Stiedni ¢kola OA SKOLA 2000, s.r.o.
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obor: 63-41-M/02 Obchodni akademie ---

Pozn.: Do vysdich ro&nikd jsou zéjemci pfijiméani dle § 63 resp. §92 zakona 561/2004 Sb. Skolsky zékon, pribéiné po
osobnim pohovoru, spini-li podminky pfijimaciho fizeni.

7. Vzdélavani cizincl a pfislu§nikl narodnostnich mensina podpora Zaku s narokem
na poskytovani jazykové pripravy
Ve kolnim roce 2024/2025 studovalo ve $kole 5 cizinch (Kzachstan, Bélousko, Slovensko, Ukrajina).
Podpora z3kiim s odlisnym matefskym jazykem je poskytovana individualné na zakladé doporuceni
SPP. Z4ci z odlidného jazykového prostiedi byli vytipovani vychovnou poradkyni a osloveni na zagatku
&kolniho roku. Byly jim poskytnuty informace o moznych bezplatnych i placenych kurzech (neziskova
organizace Meta atd.). Vzhledem k tomu, Ze se jednalo pfevainé o dospélé Zéky, nepoZadovali nasi
74ci v lofiském roce zvlastni jazykovou podporu.

8. Specialni vychova a vzdélavani, integrace 7aku

Podle dostupnych informaci, které Zéci kole poskytli, nikdo ze znevyhodnéného socialniho a
kulturniho prostiedi na $kole v daném $kolnim roce nestudoval. Skola se sna%i #aky motivovat ke
studiu a lepsim vysledkam studia. Cilem je vytvofit motivacni systém a pracovat se Zaky takovym
zplisobem, aby si uvédomili, jak je pro né vzdélani dilefité, a Ze Skola je mistem, kde se mohou
rozvijet v silnych strankéch, uvédomit si své slabé stranky, aby dokazali ispésné bojovat s
prechodnou ztrdtou motivace, davali si splnitelné dilCi cile, upeviiovali své sebevédomi a udrzeli si
chut k dalgéimu sebevzdélavani a praci. V distanéni formé studia se $kola snazi o individualni pfistup

k 2akGim s vyuzitim formativniho hodnoceni.




9. Vzdélavéni 74kl se specidlnimi potfebami a nadanych Zakd

Charakter oboru vzdélani, organizace vyuky a moznosti pracovniho uplatnéni absolventa umoziuji
pfijimat a vzdélavat Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Zaky se zdravotnim ¢i socialnim
znevyhodnénim.

Dospéli #aci jsou schopni popsat svoje potieby tak, aby jim $kola mohla Ggelné a smysluplné zajistit
podplirna opatfeni v souladu s jejich individualni potfebou. V ramci Skolniho poradenského
pracovi$té se zaci mohou obratit na vychovného poradce a metodika prevence. Ve Skolnim roce
2024/25 zaméstnavala gkola jednoho asistenta pedagoga. Podptirna opatieni byla konzultovana
nejen s akem samotnym, ale v nékolika pfipadech i s jeho zékonnymi zastupci a nastavena dle
individualnich potfeb Zaka. Podplrna opatieni prvniho stupné uplatni 3kola bez doporuceni
¢kolského poradenského zafizeni (SPZ). Podpiirna opatieni druhého az patého stupné skola
uplatiiuje pouze s doporuéenim SPZ a s informovanym souhlasem zletilého Zéka nebo zakonného
zastupce zaka. Zakam s pfiznanymi podprnymi opatienimi vypracuje VP plan pedagogické podpory
(PLPP), se kterym jsou seznameni viichni vyuéujici. Pfi vzdélavéani a hodnoceni téchto Zaka se pfihlizi
k jejich potfebdm. Vyuéujici vychazeji z konkrétnich doporuceni uvedenych v PLPP. Vzhledem k véku
#4k0 je mozné vyhovét i jejich poZzadavkam. Vyuéujici v distanéni formé vzdélavani pfistupuji
individualné ke véem Z3kam. Prioritou je hodnotit Zaka tak, aby byl motivovan k dalSimu rozvoji ve
véech oblastech, tedy i tam, kde je omezen a vyzdvihnout jeho pozitivni vykony.

Vzhledem k distanéni formé studia $kola vzdélavani nadanych Zaka nesleduje.

10. Ovérovani vysledku vzdélavani

V distanéni formé studia ovéfujeme vysledky vzdélavani prabéiné béhem pololeti (zadané domaci
prace, priibéZné testy) a vidy zkouskou konci klasifikatniho obdobi. Rozsah a forma zadanych praci
vychazi z pozadavki $kolniho vzdélavaciho programu a je cilena na Gspé$né spinéni podminek
spoleéné a profilové &asti maturitni zkousky a zvySovani kvalifikace a zaméstnatelnosti dospélych.
Ucitelé a ¥aci vyuZivaji k pfipravé odborné testy vydavané napf. spolecnosti Scio a CERMAT popf.
volné dostupné testy na internetu.

11. Skolni vzdélavaci programy

Skolni vzd&lavaci program Obchodni akademie SKOLA 2000 je zpracovan tak, aby v distancni formé
studia splnil poZadavky kladené na vieobecnou a odbornou pfipravu Zaki studujicich pfi zameéstnani,
samostatné podnikajicich, Zaki Zijicich v zahranii, ¢i Zaka, ktefi z jakychkoliv jinych divodi nemohou
navétévovat denni formu studia. SVP byl aktualizovan dle novych RVP. Dle upraveného SVP jsme ve
$kolnim roce 2024/2025 vyutovali 1. 2. a 3. roénik. Dal3i aktualizace, ve kterych se promitly zmény v
gasti , Informatické vzdélavani“ s nové koncipovanou digitalni kompetenci a v prifezovém tématu
,Clovék a digitalni svét” se promitly do SVP od 3kolniho roku 2024/2025.

3VP Obchodni akademie SKOLA 2000 odpovida podminkam 3kolské legislativy a katalogu poZadavku
pro spoleénou ¢ast maturitni zkousky. Odborna Cast SVP reaguje na zmény v legislativé a trhu prace.
SVP umoifiuje zakiim pokragovat v dal$im studiu na vyssich odbornych 3koldch a vysokych Skolach.

12. Jazykové vzdélavani a jeho podpora

Vyuka cizich jazykl hraje kli¢ovou roli v pfipravé zaka na aktivni pisobeni v multikulturnim prostiedi.
Skola vede #aky k tomu, aby se dokazali efektivné zapojit do pfimé i nepfimé komunikace, ziskavali
piistup k rtiznorodym informaénim zdrojim a rozsifovali si obzory o svété kolem sebe. V souladu s
ramcovym vzdélavacim programem pro studijni obor 63-41-M/02 Obchodni akademie se Zaci uci dva
cizi jazyky, pficemz kombinace zahrnuje angli¢tinu, némcinu a rustinu.
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V.
Aktivity pravnické osoby
Prezentace $kol a §kolskych zafizeni na vefejnosti

1. Vychovné a kariérni poradenstvi

Vzhledem ktomu, Ze 3kola vzdélava pievainé dospélé Zaky pfi zaméstnani, nefesi problémy
vychovného a kariérniho poradenstvi a prevenci socidlné patologickych jevi v takové mife, jako
v denni formé vzdélavani. Kariérni a vychovné poradenstvi je zaméFeno pfedeviim na nezletilé Zaky a
34ky se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Zakim s pfiznanymi specifickymi vzdélavacimi
potiebami poskytuje $kola podplrna vzdélavaci opatieni tak, aby do3lo k napInéni vzdélavaciho cile.
Zaci jsou sezndmeni s tim, Ze mohou vyuZit poradenstvi a dalsi sluzby $kolniho poradenského zafizeni
(PPP na Praze 2).

2. Prevence rizikového chovani

Prevence socialné patologickych jevi je zaméfena predevsim na Zaky ohroZené Skolnim neuspéchem
a nezletilé Zaky.

Ve gkole je uplatriovan tfistupfiovy model péce o Zaky:

1.Individudalni pomoc vyucujiciho v rdmci bézné vyuky

2. Podpora a pomoc TU a vedeni Skoly

3.Podpora a zapojeni 3kolniho poradenského pracovisté, popf. Skolského poradenského zafizeni
(PPZ).

Zikladem Gé&inného fedeni $kolni nelispédnosti je spravné rozpoznani pficin a poskytnuti pomoci.
Skola dlouhodobé sleduje idky s riziky neuspésnosti, poskytuje jim pomoc k jejimu prekonani,
zohlediiuje vné&j$i prostfedi ovliviiujici vysledky Zakl, pfijima pfipadna opatieni k zamezeni
predéasného odchodu ze vzdélavani. Davody k neuzavieni klasifikace a nepostoupeni do vy3siho
roéniku nejsou v distanéni formé pouze prospéchové, ale pfedeviim financni, zdravotni, osobni a
rodinné. Castym diivodem zanechani studia jsou pracovni zavazky nebo ztrata motivace. Prevence
se zaméfuje na posilovani dobrych vztah( ve tfidé pfi budovani pfiznivého klimatu, posilovani
spoluprace a motivace klepdim vysledkiim studia. Vyucujici partnerskym hodnocenim Zakim
pomahaji pfekonavat pfipadné nedostatky, povzbuzuji je a orientuji je pozitivnim smérem. Zakam
s potiebou podpory poskytne $kola uéebni pomucky (uéebnice, ITC pomicky). Je moZné vyuZit slevy
na $kolném popf. domluvit splatkovy kalendaf.

Pro 4ky cizince a z odlidného kulturniho prostiedi se snazime vytvofit bezpeéné a zdravé klima ve
tfidé a ve gkole. Prevence spociva v praci TU s tfidnim kolektivem spolu s vyucujicimi jednotlivych
predmétd.

Dokumenty Strategie $kolni nesp&nosti a Skolni preventivni program jsou dostupné na webu 3koly.

3. Ekologicka a environmentalni vychova, vychova k udrZitelnému rozvoji

P¥i vyuce vieobecné vzdélavacich i odbornych pfedmétd se priibéiné uplatrfiuje ekologicka vychova,
environmentalni vychova a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu. Vedeme Zaky k propojeni
poznatk( z jednotlivych vzdélavacich oblasti a vyuZivame i osobni praktické a pracovni zku3enosti
dospélych 7akil a pedagogl Vedeme #dky k ziskani praktickych dovednosti a k vytvofeni navykd pro
b&Zné denni ¢innosti napomahajici ke zlep3eni nejen Zivotniho prostiedi, ale i vztah( ve spoleCnosti.
V rdmci udrzitelného rozvoje se zaméfujeme pfedevsim na snizovani spotieby, tfidéni odpadd,
recyklaci, vedeme Zaky k vyuzivani takovych technologii, které vedou k ekonomickému ristu, bez
zvy$ovani zaté%e na Zivotni prostfedi. V ramci fizeného samostudia doporuCujeme Zakam ucast na




vzdélavacich akcich a vyuZiti dostupnych digitdlnich nastroji a online zdroji. Implementace téchto
krok muzZe vyrazné pfispét k rozvoji ekologického povédomi a odpovédnému chovani.

4. Multikulturni vychova,

Ve vieobecné vzdélavacich a odbornych pfedmétech uplatiiuji vyuéujici multikulturni vychovu s cilem
osvojeni si tzv. interkulturnich kompetenci — postojd, které podporuji chapéni kulturnich specifi¢nosti
jinych etnickych, néboZenskych a rasovych skupin. Predeviim se jedna o zbaveni se etnickych a
rasovych piedsudkd, vychovu k toleranci a vstficnosti k pfisludnikim etnickych minorit a
imigrantskych skupin. Tim, Ze 3kola uplatfiuje doporuéenou Ucast na spolegnych konzultacich

v jednotlivych tfidach podle rozvrhu, vytvafi podminky pro osobni kontakt s uciteli a Zaky mezi sebou
navzajem.

5. Vzdé&ldvaci a pozndvaci zajezdy, sportovni kurzy
Distanéni forma studia pro dospélé zaky nepfedpoklada pofadani poznavacich zajezdl a sportovnich
kurza.

6. Mimogkolni aktivity (aktivity nesouvisejici s vyukou), soutéZe, mezindrodni

spoluprace a zapojeni pravnické osoby do mezinarodnich programu
Pedagogicko-vzdélavaci a vychovnd prace s dospélymi Zaky studujicimi v distanéni formé vzdélavani,
ma sva specifika, pro ktera se $kola nezGi¢astni mezindrodni spoluprace. V3e je ovlivnéno
existenénimi, ¢asovymi a osobnimi moZnostmi jednotlivych Zaka. Skola se celou svou &innosti piné
vénuje zajisténi asynchronni distanéni vyuky a vede Zaky k odpovédnosti za své vzdélavani a uceni.
V ramci Fizeného samostudia nabizime Zakdm G&ast na mimoskolnich aktivitach (exkurzich,
vystavach, veletrzich). Schopnost pouZivat dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace dava
moznost ¥ak@im a absolventiim zapojit se individualné do projektsi mezinarodnich spoluprace.

7. Spoluprace Skoly s partnery

Socialnimi partnery 3koly jsou pfedeviim firmy umoZiiujici Zdkiim absolvovani odborné praxe.
Odborna praxe je realizovéna dle SVP ve tietim a ¢tvrtém ro&niku. Vzhledem k tomu, Ze Zaci jiz
vétginou maji pracovni zkuenosti ze zaméstnani &i podnikéni, vyhledaji si sve partnery k zajisténi
praxe sami. Odborna praxe je realizovana na zakladé Dohody o odborné praxi pro zaky stiednich
gkol, uzaviené mezi $kolou a firmou.

Skola je &lenem Asociace soukromych kol.

8. Dalii vzdélavani realizované pravnickou osobou
Vzdélavani uréené pro vefejnost (celoZivotni u€eni) Skola neprovozuje.

9. Dalsi aktivity, prezentace

Vzdélavani 24k je ovlivnéno jejich pfedchozim pfistupem k vlastnimu studiu. Jedna se predevsim o
34ky, ktefi nejéastéji z osobnich, rodinnych, finanénich diivodi nebo pro minimalni motivaci po
zékladni ékole, nepokratuiji ve zvy$ovani kvalifikace v denni formé studia nebo o Zaky, ktefi
nedokondili jinou stredni 3kolu. N&ktefi z nich za posledni dva Skolni roky neprospéli u statnich
maturitnich zkouZek a teprve Zivotni zku$enosti a poZadavky pracovniho trhu je znovu pfivedly ke
studiu. $kola tak umoZfuje vzdélavani 7akiim p¥i zaméstndni pfevainé s praxi, ktefi jiz dovedou
uplatnit vlastni poznatky ze své ¢asto ekonomicko-obchodni Cinnosti. Studujici jsou vétSinou

v pracovnim poméru, na rodi¢ovské dovolené nebo jsou evidovanina Ufadech prace. Prezentace
gkoly je cilend pFedevsim na zaméstnavatele a GFady prace.




10. VyuZiti $kolskych zafizeni, jejichZ ¢innost pravnicka osoba vykonava, v dobé
Skolnich prazdnin
Vzhledem k tomu, Ze $kola sidli v pronajaté budové, nevyuZiva prostory o prazdninach.

VI.
Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti €Sl a vysledcich kontrol

Ve Zkolnim roce 2024/25 neprobéhla ve kole kontrola ze strany CSI. Skola sleduje a vyhodnocuje
pribéZné vysledky vzdélavani zakh a vysledky maturitnich zkousek, ve Skolnim roce 2024/ 25 doslo
ke zlep3eni vysledk( zaki u spole¢né ¢asti maturitnich zkousek.

VII.

Zakladni udaje o hospodaieni Skoly za kalendaini rok 2024
Skola hospodafi se svymi finanénimi prostiedky podle platné legislativy pro soukromy sektor.
V kalendainim roce 2024 byla 3kole pfiznana statni dotace ve vy3i 237 337 K&.

Prilohy:
1. Ucebni plany obort vzdélani / vzdélavacich programi

2. Schvaleni vyroéni zpravy Skolskou radou

Vyroéni zprava $koly za $kolni rok 2024/25 byla projednana a schvalena Skolskou radou v souladu
s § 168, odst. 1, zakona & 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim a vy33im odborném a
jiném vzdélavani.

V Praze 10. fijna 2025




Ptiloha &.2 k Vyroéni zpravé za Skolni rok 2024/2025

Obchodni akademie SKOLA 2000, s.r.o.
Jedna 30/517, 120 00 Praha 2

www.dalkovestudium.cz

SKOLSKA RADA

Vyroéni zprava ¥koly za Skolni rok 2024/2025 byla schvélena Skolskou radou v souladu
s § 7 vyhlasky & 15/2004 Sb. a v souladu s § 168 zdkona ¢. 561/2004 Sb. o pfedskolnim,

$kolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani.

Za gkolskou radu dne 14. 10. 2025 Mgr. Zuzana Petrzilkova
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